
 

 
Colegio San Viator de Ovalle 

Colegio de Calidad En Clave de Evangelización 

 PLAN DE APOYO ESTUDIANTE REPITENTE  

 

I. IDENTIFICACIÓN DEL ESTUDIANTE 

Nombre  Curso actual  

Fecha nac  Edad  

Diagnóstico 

Fecha 

 Especialista  

Curso repitencia  Fecha elaboración  

  

II. OBJETIVOS ESPECÍFICOS. 

·         Brindar apoyo emocional y académico al estudiante para evitar posibles brechas de aprendizaje. 

·      Entregar los apoyos y herramientas necesarias, en el ámbito académico y emocional, para desenvolverse de 

manera adecuada en el curso actual. 

·      Trabajar de manera conjunta con la familia comunicando logros y dificultades presentes para abordarlos de 

forma inmediata. 

  

III. ACCIONES PEDAGÓGICAS Y PSICOEMOCIONALES. 

Profesional Acción Periodicidad 

 

Profesor Jefe 

Monitoreo del rendimiento del 

estudiante 

Entrevista a estudiante 

 Mensual 

Mensual 



Entrevistas a la familia 
Bimensual 

 

Educadora Diferencial 

Entrevista a estudiante 

Entrevista a la Familia 

Entrevista a profesores de 

asignatura. 

Derivación a profesional externos  

 Mensual 

Bimensual 

Mensual 

En caso necesario y cuando 

corresponda 

 

  

IV. PROFESIONALES RESPONSABLES DEL SEGUIMIENTO . 

·     Profesor jefe 

·     Profesor asignatura promedio insuficiente  

·     Coordinador de ciclo  

  

V. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO. 

·         Entrevistas con estudiante y familia 

·         Reuniones con VRA y departamentos involucrados 

·         Reuniones con profesores de asignatura 

·       Revisión de notas en plataforma Lirmi 

  

VI. FECHA DE REVISIÓN DEL PLAN. 

·    Carácter semestral  

I Semestre (junio) 

II Semestre (noviembre) 

 

 VII. FIRMAS PROFESIONALES RESPONSABLES 

  



___________________________                                                                __________________________ 

        Luis Castillo Sierralta​​ ​ ​ ​ ​          Verónica Córdova Araya 

                  Rector​​ ​ ​ ​ ​ ​           Vicerrectora Académica 

  

 

___________________________                                                                ___________________________ 

            Profesor/a Jefe​ ​ ​ ​ ​ ​              Educadora Diferencial 

  

 

 

 __________________________ 

                 Apoderado/a  

         (firma de conocimiento) 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 


